
Naam: Datum:     -     - Patiëntcode: Afdeling / unit: 

Social Dysfunction and Aggression Scale (SDAS-11)

Nr: item        score

1 Niet gerichte verbale agressie 0    1    2    3    4
(schelden, schreeuwen, vloeken)

2 Gerichte verbale agressie 0    1    2    3    4
(bedreiging van bepaalde personen)

3 Prikkelbaarheid 0    1    2    3    4
(ongeduldig, snel geprikkeld)

4 Negativisme 0    1    2    3    4
(halsstarrig, tegenwerkend, dwars)

5 Ontstemd zijn 0    1    2    3    4
(boos, zich snel onbegrepen voelend)

6 Sociaal storend gedrag 0    1    2    3    4
(anderen van streek maken, situaties niet aanvoelen)

7 Fysieke agressie tegenover personeel 0    1    2    3    4
(schoppen, slaan e.d.)

8 Fysiek agressie tegenover andere personen 0    1    2    3    4
(schoppen, slaan e.d.)

9 Automutilatie 0    1    2    3    4
(krassen, zichzelf slaan, zichzelf brandwonden toebrengen)

10 Fysiek geweld tegen dingen 0    1    2    3    4
(schoppen tegen meubilair, vernielen van dingen)

11 Suïcidale gedachten en neigingen 0    1    2    3    4

De afgelopen week was dit:
0 = niet aanwezig
1= twijfelachtig of zeer mild
2 = mild tot matig
3 = ernstig
4 = zeer ernstig

Auteurs: Wisted et al. (1990) Pharmacopsychiatry, 23, 249- 252. Vertaling: Dr. Bert van der Werf (1997)
Onderzoeksverslag naar de psychometrische kwaliteiten: M. Engel, (1998). Vakgroep klinische psychologie VU, Amsterdam
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Instructie voor het invullen van de SDAS-11:

 Naam: lid van de discipline verpleegkundig personeel die de vragenlijst invult.
 Invulling van de SDAS-11 dient plaats te vinden aan het einde van je dienst.
 Geef een score 0 t/m 4 op alle 11 items.
 Gebruik bij je beoordeling zowel je eigen observaties als die van je collega’s over de

afgelopen week.

Toelichting op de SDAS-11

De SDAS-11 is een betrouwbare en intern consistente gedrags-observatieschaal waarmee de mate van
agressiviteit van patiënten gemeten kan worden (Engel, 1998). 
Hiermee worden niet zozeer afzonderlijke agressie-incidenten, maar de mate van agressiviteit over
een beoordelingsperiode van een week in kaart gebracht. 
De SDAS-11 is ontwikkeld voor gebruik binnen klinische afdelingen met middellange tot lange
gemiddelde verblijfsduur. 

Meest gebruikte en relevante toepassingen van de SDAS-11

 Middels wekelijkse scoringen op een vaste dagen en tijdstippen verkrijgt men een goed beeld
van de ontwikkelingen wat betreft de mate van agressiviteit per patiënt

 Door middeling van de wekelijkse scores per unit verkrijgt men een beeld van de
ontwikkeling en fluctuaties per unit. 

 De gemiddelde scores per item op een unit verschaffen inzicht in de aard van agressie die veel
en weinig voorkomt binnen een unit.

 Met herhaalde metingen kunnen trends en ontwikkelingen met betrekking tot specifieke
vormen van agressie worden achterhaald.
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Gebruikersvoorwaarden:
Signal Symposia stelt dit document ter beschikking op haar website.
Men is vrij dit document voor dagelijks gebruik te printen en, al dan niet elektronisch, voor deze
doeleinden te verspreiden mits er niets aan deze tekst wordt gewijzigd. Het is niet toegestaan
zonder toestemming dit document op een website te publiceren, of op papier uit te geven. Te allen
tijde dient in geval van citeren, overnemen, samenvatten of anderszins reproduceren elders, de
oorspronkelijke auteur, Wisted et al., en de vertaler voor deze bewerking, dr. B. van der
Werf, vermeld te worden.
In geen enkel geval is het toegestaan bij het printen, het kopiëren of het verspreiden in welke
vorm dan ook, hier een, op welke wijze dan ook, vergoeding voor te vragen.
In geval men wenst dit document op te nemen, uit te geven of te publiceren in een reader,
syllabus, boek, tijdschrift of ander medium digitaal of op papier, neem dan contact op met

Signal Symposia
Postbus 83

5150 AB Drunen
info @ signalsymposia.com
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